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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ 
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ


П Р И К А З

от 13.12.2024 № 1764 

г. Саратов
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО в  Реестре нормативных правовых актов исполнительных органов Саратовской области 13   декабря 2024 г.Регистрационный No   06‑2024‑1‑1939

О внесении изменений в приказ министерства образования Саратовской области
от 15 февраля 2021 года № 162
	

В соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 22 февраля 2020 года № 203 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам и муниципальным правовым актам, устанавливающим порядок определения объема и условия предоставления бюджетным и автономным учреждениям субсидий на иные цели», во исполнение пункта 2 постановления Правительства Саратовской области от 25 декабря 2020 года № 1035-П «О реализации положений статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации в части предоставления субсидий областным государственным бюджетным и автономным учреждениям на иные цели из областного бюджета», постановлением Правительства Саратовской области от 10 июля 2007 года № 267-П «Вопросы министерства образования Саратовской области»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ министерства образования Саратовской области от 15 февраля 2021 года № 162 «О порядке определения объема и условий предоставления из областного бюджета субсидий в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации государственным бюджетным и автономным учреждениям, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет министерство образования Саратовской области» следующие изменения: 
в приложении:
в разделе 1:
пункт 1.4 дополнить подпунктом следующего содержания:
«1.4.4. Субсидия на поощрение лиц, включенных в состав региональной управленческой команды Саратовской области.
Результат предоставления субсидии – 100% сотрудников i-го государственного учреждения-участника региональной управленческой команды, замещавших в 2023 году и замещающих на дату принятия решения о премировании должность, получивших установленную премию.
Показателем, необходимым для достижения результата предоставления субсидии, является численность сотрудников i-го государственного учреждения-участника региональной управленческой команды, замещавших в 2023 году и замещающих на дату принятия решения о премировании должность.»;
в разделе 3:
дополнить пунктом 3.22 следующего содержания:
«3.22. Субсидия предоставляется в рамках непрограммных направлений деятельности за счет средств областного бюджета, предусмотренных министерству согласно распоряжению Правительства Саратовской области от 25 июля 2024 № 213-Пр «О распределении межбюджетного трансферта в форме дотации (гранта), предоставляемого в 2024 году из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации за достижение показателей деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации».
Объем субсидии на поощрение лиц, включенных в состав региональной управленческой команды Саратовской области (пункт 1.4.4 Порядка) рассчитывается по формуле:
Pi=Чi×S×1,302, где:
i - государственное учреждение-участник региональной управленческой команды согласно распоряжению Правительства области от 19 июля 2024 года № 726-р «Об утверждении состава региональной и муниципальных управленческих команд Саратовской области», значение
i = от 1 до 4;
Pi - размер субсидии i-му государственному учреждению-участнику региональной управленческой команды;
Чi - численность сотрудников i-го государственного учреждения-участника региональной управленческой команды, замещавших должности в 2023 году и замещающих должность на дату принятия решения о поощрении участников региональной управленческой команды в соответствии с п. 6 Порядка поощрения в 2024 году региональной и муниципальных управленческих команд за достижения Саратовской областью значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и исполнительных органов субъектов Российской Федерации, а также определения объема средств на поощрение региональной и муниципальных управленческих команд, утвержденного постановлением Правительства Саратовской области от 19 июля 2024 года № 623-П;
S – премия в сумме 22989 рублей согласно Приложению № 2 «Коэффициенты участия лиц в составе государственных учреждений, определяемых в целях поощрения представителя нанимателя, включенных в состав региональной управленческой команды Саратовской области», утвержденных, распоряжением Правительства области от 25 июля 2024 года № 212-Пр.
1,302 - начисления на выплаты по оплате труда.».
2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие
с 22 ноября 2024 года.
3. Отделу аналитической и организационной работы управления развития профессионального образования и организационной работы министерства образования Саратовской области в течение одного рабочего дня после подписания:
3.1. направить копию настоящего приказа в министерство информации и массовых коммуникаций Саратовской области для его государственной регистрации и официального опубликования;
3.2. разместить данный приказ на официальном сайте министерства образования Саратовской области.
4. Отделу правовой работы управления правовой и кадровой работы министерства образования Саратовской области направить копию настоящего приказа:
4.1. в прокуратуру Саратовской области в течение трех рабочих дней со дня его подписания;
4.2. в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Саратовской области в течение семи дней после дня первого официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на начальника управления планирования и исполнения бюджета.



Первый заместитель министра						 Е.В. Нерозя
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